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Osterreich-Tschechische Republik

Europaischer Fonds fur regionale Entwicklung

Projekt Initiative 50+

Projekt Iniciativa 50+
Projekt ATCZ68

Programm 11.10.2017

Best Practice und Innovative Methoden

Modul 1
Ab 9.00 Uhr Anmeldung und Willkommens — Cafe
9.30 Uhr BegriiBung, Programm und Projektvorstellung

Gerald Roithmeier BA pth; Projektkoordinator- Leadpartner; Berufsférderungsinstitut 00 ;
Mgr. Nina Mocova; Projektkoordinatorin-Projektpartner; Jihoceska rozvojova o.p.s.

9.45 Uhr Demographische Entwicklung, Arbeitsmarktdaten mit Focus 50
Mgr. Jiti Beran — Leiter der Arbeitsmarktabteilung AM Ceské Budéjovice
Mag. Christa Hochgatterer; Leiterin der Regionalstelle des AMS Perg

10.15 Uhr Best Practice Modelle aus dem AMS Perg
,Jobbdrse” und ,,Spiel deinen Trumpf aus” als innovative Ansatze fiir einen Fokuswechsel
Mag. Christa Hochgatterer; Leiterin der Regionalstelle des AMS Perg

S Arbeitsmarkisernvice
Oberdsterreich

10.45 Uhr Best Practice Modell aus der Wirtschaft
,Fuhlt sich der Mensch wohl, ist der Erfolg nicht mehr zu verhindern” eine Haltung und ein betriebliches
Selbstverstandnis mit Konsequenzen.
Johannes Gschwandtner; Geschdftsfiihrer technosert electronics — Wartberg/Aist
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We are busy for your success!

11.15 Uhr Fragen und Diskussion zu den Referaten
11.30 Uhr Mittagspause mit Buffet und Netzwerken
12.30 Uhr Innovative Methode - Motivational Interviewing

Veradnderungen Initiieren — Einflihrungsveranstaltung (ist auch Voraussetzung fiir Workshop zum Thema
am 29.11.2016).

Mag. Michael Silly; Klin.- und Gesundheitspsychologe, Psychotherapeut i.A.u.S.; Trainer fir Motivational
Interviewing, therapeutische Tatigkeit bei der pro mente OO und in freier Praxis

16.15 Uhr Abschluss und Ausblick auf die kommenden Veranstaltungen

16.30 Uhr Ende
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http://www.ams.at/ooe/index
https://www.technosert.com/

